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 لماذا الجائزة ؟
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أماكــن هــي   مــا 
ــة ــل الداعمــــ  العم

؟ للأسرة 

هــي بيئــات عمــل تتبنــى سياســات وممارســات تهــدف 
إلــى دعــم العامليــن فــي التوفيــق بيــن مســؤولياتهم 
المهنيــة والأسريــة ، و تشــمل هــذه السياســات إجــازات 
مدفوعــة للأمومــة والأبــوة، وترتيبــات عمــل مرنــة، 
ومرافــق لرعايــة الأطفــال، ودعــم الإرضــاع، كمــا تشــمل 
بيــن  والتــوازن  النفســية  الصحــة  لتعزيــز  المبــادرات 
ــرة  ــة للأس ــات الداعم ــد المنظم ــل. تؤك ــاة والعم الحي
علــى ثقافــة مرحبــة بالأبويــن الجــدد وتســعى إلــى 
خلــق بيئــة عمــل تراعــي احتياجــات الأســرة بشــكل 

ــتدام. ــط ومس نش
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*وقفــاًً لدراســة ميدانيــة قامــت بهــا جمعية 
المــودة علــى عينــة مــن 428 ام عاملــة 

ــى  ــاًً لدراســة تمــت فــي اســتراليا عل *وقف
شـركة 70 ـ
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*وقفــاًً لدراســة ميدانيــة قامــت بهــا جمعية 
المــودة علــى عينــة مــن 428 ام عاملــة 
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 تجــارب عالميــة في تقييــم
 بيئــات العمــل
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ــة ــزة والفئ ــداف الجائ  أه
 المستهدفــة
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 معايـــير و مــؤشرات
ــذاتي ــم ال التقيي
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التقييـــــــم  نظــام 
 الــذاتي
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تقييــم  مستويــات 
الجائــزة
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